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G¦LER 

TOSUNOĴLU

NURAY 

ERDEMĶR 

¢AKMAK 

EMINE 

T¦RKMEN 

SALIHA 

KO¢ ASLAN 

G¦LHAN 

KALMUK 

SEVDA 

ELMAS 

LEYLA G¦DER 

KARAKUķ

NAHIDE 

ORTATEPE

SEVDA 

S¦MB¦L

LEYLA HĶKMET 

AYDOĴDU

¦MM¦HAN 

DĶRĶCAN

AYT¦N 

LEYMUN

BERRĶN 

BULUT 

¢EPNĶ

SĶBEL KĶBAR

MELTEM 

VERĶM



HAYRĶYE 

TAKICI 

AYķE 

¥ZT¦RK

¢IĴDEM 

¥ZDEMIR 

¥ZLEYEN 

BĶRSEN 

CVĶL

AYķE ¢APA

MELTEM 

BAYKAL 

MERYEM 

YAĴAN









Bireyleri Eğitmek 







mL±ñzåL§LåEL³ >L¥§L³ùz  
B¾¥ ±þ ĝĄ¥ìL¥ ɣ 



>L¥§L³ùz§Låz³ ¥!åñq§!³±!Eqgq 
DURUMLARDA NE OLUYOR ? 

tßÿñāÛß de ifade  edilmekte  olan  £ñÕĢċę £ęċċĆƒ Ĥć 
beklenti  teorisine  êďęß,

 7ëßę birey  ĜßęêñāßĆñğ ċāÛĤëĤ ŊĨÿĜßÿ performansa  
ęÉëĆßć ĤāÉğĆÉŊò ÔßÿāßÛñëñ ĜċćĤØāÉęÉ ĤāÉğÉĆòŊċęĜÉ bu 
durumda  bireyin  motivasyonunda  ÛĨğĆß 
êďōāßĆāßćßÕßÿĢñę. 
7ëßę, elde  edilen  ĜċćĤØāÉę birey  ÉØòĜòćÛÉć ØßÿñÕñ 
boyutta  ise  bireyin  ØÉÔÉ harcama  ćċÿĢÉĜòćÛÉ 
motivasyonu  êĨØāĨ ċāÉÕÉÿĢòę. tÉŊßĢ, gayret  ve  iyi  
ÔÉğÉęò ñØñć ďćß ĜĨęĨāßć ďÛĨāāßę (ĜċćĤØāÉę) bireyce  bir  
anlam  ĢÉğòĆòŊċę ise  bireyin  motivasyonu  da bu 
anlamda  ÛĨğĨÿ ċāÉÕÉÿĢòę. 
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T.C. ìīůƑźƎ >īƎīƜƑźůź, 2021)..



Bu durumda, 2023 ȅƤƭƤƴŘŀ 1.000 ƪƛǒƛȅŜ ŘǸǒŜƴ 

ƘŜƳǒƛǊŜ ǎŀȅƤǎƤ 3.7 ƻƭƳŀƪǘŀŘƤǊ



!ƎǢŹŭ ŕůŹǢŹƚ īƑīƜ ƳůǏŕƜňŹ ǖīȉźǖź 

81 bin 578

±ŕȓǩƜ ƨƑīƜ ŵŕƚǛŹǏŕ ǖīȉźǖź 

15 bin 484 

 ĝŕƜŹ ƎīȉźǢ ȉīǌǢźǏƚźǛ ƳůǏŕƜňŹ 

ǖīȉźǖź 21 bin 585

!¥ùzc Lgzùz± !§!³ 
ÉgåL³?z ĖL ±Lħþ³ ì!ĝqìq 
¥!åñq§!ñùqå±!ìq ɰȞȜȞȞɱ

ĝÉ¥ ȞȜȞȞ, 2021)..





ǶXJQ boe qbsuofst dbmm gps vshfou jowftunfou jo ovstftǷ. XJQ. ofxtsfmfbtf.Ifofwb.Xfc09 Cqsjm 42420 





Vizyon 

Karar Verme 
¸ŜǘŜƴŜƐƛ

Teknoloji ve 
TƴƻǾŀǎȅƻƴ

Kalite ve 
Güvenlik

Problem Çözme 
ve Karar Verme

Adil ve Etik 
5ŀǾǊŀƴƤǒ

Tƴǎŀƴ TƭƛǒƪƛƭŜǊƛ 
Yönetimi

¸ŀǊŀǘƤŎƤƭƤƪ ve 
Problem Çözme 
¸ŜǘŜƴŜƐƛ

¢ŀƪƤƳƤƴ 
Potansiyelini 
4ƤƪŀǊƳŀ

TƭŜǘƛǒƛƳ 
Becerileri

Stratejik Planlama 
ve Yönetim:





Hemĸirelik eĵitimine 

yatērēm yapēn



Hemen KeŹfet
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